
자기소개서

1. 한국중소벤처기업유통원에 지원하게 된 동기 및 지원 분야의 직무수행을 위해 준비해 온 과정,

입사 후 계획에 대해 자유롭게 작성하여 주시길 바랍니다. (1,000자 이내)

 최소 200자 ~ 최대 1,000자(띄어쓰기 포함)

 직·간접적으로 성명, 학교명, 가족관계, 성별, 연령 등 편견이 개입될 수 있는 사항은 제외

2. 상대방의 공감을 이끌어내고 설득하기 위해 사용하는 본인만의 차별화된 의사소통 방식이나

표현 전략을 작성하여 주시길 바랍니다. (600자 이내)

 최소 200자 ~ 최대 600자(띄어쓰기 포함)

 직·간접적으로 성명, 학교명, 가족관계, 성별, 연령 등 편견이 개입될 수 있는 사항은 제외



3. 본인이 수행한 여러 활동에서 업무 진행이 어려웠던 상황을 마주했을 때, 위기를 해결하기 위해

취한 단계별 과정과 행동 노하우를 사례 중심으로 작성해 주시길 바랍니다. (600자 이내)

 최소 200자 ~ 최대 600자(띄어쓰기 포함)

 직·간접적으로 성명, 학교명, 가족관계, 성별, 연령 등 편견이 개입될 수 있는 사항은 제외

4. 한국중소벤처기업유통원의 핵심 가치를 바탕으로 가장 중요하다고 생각하는 핵심 가치는 무엇이며, 

왜 중요한지 본인의 가치관을 중심으로 작성하여 주시길 바랍니다. (600자 이내)

 - 핵심 가치 : ➀ 전문성 / ➁ 사회적 가치 창출 / ➂ 지속가능성장 / ➃ 고객지향

 최소 200자 ~ 최대 600자(띄어쓰기 포함)

 직·간접적으로 성명, 학교명, 가족관계, 성별, 연령 등 편견이 개입될 수 있는 사항은 제외



경험 및 경력기술서

· 입사지원서에 작성한 직무 경력(경험)에 대해 구체적으로 작성해 주시길 바랍니다. (1,500자 이내)

 - 직무영역 / 수행 업무 및 활동 내용 / 본인의 역할 / 주요성과 등

 최소 500자 ~ 최대 1,500자(띄어쓰기 포함)

 직·간접적으로 성명, 학교명, 가족관계, 성별, 연령 등 편견이 개입될 수 있는 사항은 제외


